CURTEA DE APEL PITESTI
22 februarie 2013

ANUNT

Curtea de Apel Pitesti, cu sediul in Pitesti, str.Justitiei, nr.1 organizeazi la
sediul acesteia in data de 8 aprilie 2013, ora 12 concurs pentru ocuparea, urmétoarelor
posturi vacante de grefier, pe perioadi nedeterminats :

CURTEA DE APEL PITESTI - 2 posturi de grefier cu studii medii
JUDECATORIA PITESTI - 1 post grefier cu studii superioare
JUDECATORIA CURTEA DE ARGES - 1 post grefier cu studii superioare
TRIBUNALUL VALCEA - 1 post grefier cu studii superioare

Concursul se va desfisura conform dispozitiilor Hotararii nr.126/ 1.03.2007,
modificata si completati, a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii.

Cuantumul taxei de inscriere la concurs este in valoare de 150 RON si se
achiti la Serviciul contabilitate al Curtii de Apel Pitesti.

La concurs pot participa persoanele care indeplinesc urmitoarele conditii:

- au cetafenia roménd, domiciliul in Roméania si capacitate deplind de
exercitiu,

- nu au antecedente penale, nu au cazier fiscal si se bucurd de o buni
reputatie;

- cunosc limba romana;

- sunt apte din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei;

- au studii medii sau superioare, dupa caz (pentru studii superioare juridice —
numai licentiati specializarea DREPT);

- poseda cunostinte de operare pe calculator.

Dosarul de inscriere la concurs se depune la Biroul Resurse Umane din
cadrul Curtii de Apel Pitesti, In perioada 11 martie 2013 - 19 martie 2013, in
intervalul orar 10,00 — 15,00, si va cuprinde urmitoarele documente:

- cerere tipizatd de inscriere la concurs, care este publicata pe portalul
instantei,

- actul de identitate, in copie;

- certificatul de nastere si, dupa caz, certificatul de casitorie,
in copie;

- diploma de bacalaureat sau, dupi caz, de studii superioare, in copie;

- certificatul de cazier judiciar, original;

- certificatul de cazier fiscal, original;

- caracterizarea de la ultimul loc de munci sau, dupa caz, caracterizarea de




la unitatea de invatamant absolvita;

- datele rezultate din evidenta operativa a organelor judiciare;

- curriculum vitae;

- adeverintd medicala din care sd rezulte ci persoana este apti pentru
exercitarea functiei;

- chitanta de achitare a taxei de inscriere la concurs.

Copiile de pe actele de stare civila si diploma de studii vor fi legalizate sau
vor fi insotite de actele originale, pentru certificare.

Tematica si bibliografia concursului sunt afisate la sediul Curtii de Apel
Pitesti, publicate pe pagina de internet a instantei si pe cea a Scolii Nationale de Grefieri.

/

NNSTANTA,

NOTA : Toati documentatia pentru acest concurs se gaseste pe site-ul Curtii de Apel

Pitesti : http://noulportal just.ro la sectiunea ,alte informatii”.

Anuntul a fost afisat la sediul instantei si
publicat pe pagina de internet astazi,
22 februarie 2013



Consiliul Superior al Magistraturii - Plenul

HOTARARE Nr. 126%) din 1 martie 2007

pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si desfisurarea concursului de ocupare a
posturilor vacante de grefier la instantele judecatoresti si la parchetele de pe langa acestea

Cuprinde toate modificérile aduse actului oficial, inclusiv cele prevéazute in:

H.C.S.M. Nr. 1.171/13.12.2012 Publicatd in M.Of. Nr. 891/27.12.2012

Articolele care au suferit modificari sunt marcate cu albastru in Cuprins.

Pentru a le vizualiza, selectati articolul si dati click pe butonul Istoric.

In temeiul dispozitiilor art. 134 alin. (4) din Constitutia Romaniei, republicatd, si ale art. 23 alin. (1)
din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicatd, cu modificarile
ulterioare,

avand in vedere art. 36 din Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate
al instantelor judecitoresti si al parchetelor de pe 1anga acestea, cu modificdrile si completarile
ulterioare,

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii hotaraste:

Art. 1 - Se aprobi Regulamentul privind organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a
posturilor vacante de grefier la instantele judecitoresti si la parchetele de pe langd acestea, cuprins in
anexa care face parte integrantd din prezenta hotarére.

Art. 2 - La data intriirii in vigoare a prezentei hotdrari, dispozitiile referitoare la organizarea si
desfasurarea concursului la nivel national pentru ocuparea posturilor vacante de grefier la instantele
judecatoresti si parchetele de pe 1angi acestea din Regulamentul privind organizarea si desfagurarea
concursului de admitere la Scoala Nationala de Grefieri §i a concursului pentru ocuparea posturilor
vacante la instantele judecitoresti si parchetele de pe 14nga acestea, aprobat prin Hotararea Consiliului
Superior al Magistraturii nr. 91/2005, publicata in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 266 din
31 martie 2005, cu modificirile si completarile ulterioare, se abroga.

Art. 3 - Prezenta hotirare se publica in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I.
Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii,

Anton Pandrea



Anexa
REGULAMENT

privind organizarea si desfigurarea concursului de ocupare a posturilor vacante de grefier la instantele
judecitoresti si la parchetele de pe 1angé acestea

Cap. |
Dispozitii generale

Art. 1 - Organizarea concursului pentru ocuparea posturilor vacante de grefier la instantele
judecitoresti si la parchetele de pe 14nga acestea se aproba de citre Consiliul Superior al Magistraturii
atunci cand, din cauza numarului mare de posturi vacante, activitatea instantelor judecatoresti sau a
parchetelor nu se poate desfagura in conditii normale.

Art. 2 - Concursul se desfigoari la nivelul Inaltei Curti de Casatie si Justitie, Parchetului de pe langa
Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directiei Nationale Anticoruptie, curtilor de apel si parchetelor de pe
langa curtile de apel, potrivit dispozitiilor prezentului regulament, in colaborare cu Scoala Nationala de
Grefieri si sub coordonarea Consiliului Superior al Magistraturii.

Art. 3 - (1) La concursul de ocupare a posturilor vacante de grefier la institutiile prevézute la art. 2
au dreptul sa participe persoanele care indeplinesc urmétoarele conditii:

a) au cetatenie roménd, domiciliul in Romania §i capacitate deplina de exercitiu;

b) nu au antecedente penale, nu au cazier fiscal si se bucurd de o buna reputatie;

¢) cunosc limba roména;

d) sunt apte din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei;

e) au studii superioare juridice, studii medii sau studii superioare de altd specialitate;
f) poseda cunostinte de operare pe calculator sau de dactilografiere.

(2) Pentru indeplinirea conditiei previzute la alin. (1) lit. e) in vederea numirii in functia de grefier
statistician este necesard absolvirea de studii superioare economice, studii superioare juridice sau studii
medii economice.

(3) Pentru indeplinirea conditiei previzute la alin. (1) lit. ) in vederea numirii in functia de grefier
documentarist este necesard absolvirea de studii superioare juridice, studii superioare de administratie
publicd sau filologice ori studii medii.

Art. 4 - (1) Consiliul Superior al Magistraturii aprobd organizarea concursului in urma examinarii
propunerilor motivate formulate de instantele si parchetele previzute la art. 2, dupé consultarea
prealabild a Scolii Nationale de Grefieri. Instantele si parchetele vor ardta numarul posturilor de grefier
vacante, nivelul studiilor, numarul grefierilor in functie, precum si volumul de activitate raportat la
numirul total al grefierilor pe instante si parchete.

(2) Numérul posturilor vacante de grefier pentru care se organizeaza concurs se aprobd prin hotarare
a Consiliului Superior al Magistraturii, la propunerea Inaltei Curti de Casatie si Justitie, Parchetului de
pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directiei Nationale Anticoruptie, curtilor de apel si
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parchetelor de pe langa curtile de apel, separat pentru posturile de grefier cu studii superioare juridice
si posturile de grefier cu studii medii sau superioare de alti specialitate.

(3) Tematica si bibliografia pentru concurs, precum si taxa de concurs se aproba anual, prin hotirare
a Consiliului Superior al Magistraturii, la propunerea instantelor si parchetelor previzute la alin. (2),
dupd consultarea Scolii Nationale de Grefieri.

(4) Cuantumul taxei de concurs se stabileste in functie de cheltuielile privind inchirierea salilor de
concurs, plata membrilor comisiilor, precum i orice alte cheltuieli ocazionate de activititile de
organizare a concursului.

Art. 5 - (1) Numarul posturilor vacante de grefier pentru care se va organiza concurs, data, locul de
desfasurare, taxa, tematica si b1b110graﬁa de concurs se afiseazi la sediul Inaltei Curti de Casatie si
Justitie, Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directiei Nationale Anticoruptie, la
sediile curtilor de apel sau ale parchetelor de pe langa curtile de apel in raza cirora exista posturile
vacante si se publicd pe paginile de internet ale acestor institutii, precum si pe cea a Scolii Nationale de
Grefieri, cu cel putin 45 de zile inainte de data concursului.

(2) Anuntul privind organizarea concursului se va publica si Intr-un cotidian central sau, dupi caz,
intr-un cotidian local de ctre institutiile prevazute la alin. (1).

Cap. II
Inscrierea candidatilor

Art. 6 - Dosarele de concurs se depun la comisia de organizare a concursului constituiti la Inalta
Curte de Casatie i Justitie, Parchetul de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directia Nationala
Anticoruptie, curtea de apel sau parchetul de pe 14nga curtea de apel in raza cirora existd posturile de
grefier vacante, cu cel putin 20 de zile inainte de data concursului.

Art. 7 - Cererile tipizate de inscriere la concurs se elaboreazi de Scoala Nationald de Grefieri si se
inainteazd institutiilor previzute la art. 6, la nivelul cirora se organizeazi concursul, odati cu tematica
si bibliografia pentru concurs.

Art. 8 - (1) Taxa de inscriere la concurs se plateste la casieria Inaltei Curti de Casatie si Justitie,
Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directiei Nationale Anticoruptie, curtii de
apel sau a parchetului de pe langa curtea de apel la care se face inscrierea.

(2) Pentru incasarea taxei se va utiliza chitantier separat de cel folosit pentru activitatea curenti.

(3) Chitantele se intocmesc in 3 exemplare, originalul urmand si fie predat candidatului.

(4) Taxa de inscriere la concurs se restituie candidatilor care au fost respinsi pentru neindeplinirea
conditiilor de participare la concurs, precum si candidatilor care se retrag din concurs anterior afisarii
listelor cu rezultatele verificarii indeplinirii conditiilor de participare la concurs. Cererea de restituire
se depune la instanta sau parchetul care organizeazi concursul si se solutioneaza in termen de 30 de

zile de la inregistrare.

Art. 9 - (1) La Inscriere candidatii vor primi formularul cererii tipizate, precum si tematica si
bibliografia aprobate pentru concursul la care participa.

(2) Dosarul de concurs va cuprinde urméitoarele documente:



a) cerere tipizata,

b) actul de identitate (copie);

c¢) diploma de bacalaureat sau, dupé caz, de studii superioare (copie);
d) certificatul de cazier judiciar;

e) certificatul de cazier fiscal;

f) caracterizarea de la ultimul loc de muncé sau, dupa caz, caracterizarea de la unitatea de
invatamant absolvita;

g) datele rezultate din evidenta operativa a organelor judiciare;

h) curriculum vitae;

i) adeverinta medicala din care si rezulte cd este apt pentru exercitarea functiei,
j) chitanta de achitare a taxei de inscriere la concurs.

(3) Certificarea copiilor de pe actele prevazute la alin. (2) lit. b) si ¢) se face de catre un membru al
comisiei de organizare a concursului, prin aplicarea mentiunii "Conform cu originalul."

Art. 10 - (1) Verificarea dosarelor candidatilor privind indeplinirea conditiilor prevazute la art. 3 se
realizeaza de comisia de organizare a concursului.

(2) Lista candidatilor admisi si a celor respinsi se afigeazd si se publica cu 7 zile inainte de data
concursului, in conditiile art. 5 alin. (1).

(3) Candidatii respinsi in urma verificarii dosarelor pot formula contestatii in termen de 48 de ore de
la afisare la instantele sau parchetele care organizeazi concursul.

(4) Contestatiile vor fi solutionate, prin hotarare definitivd, de comisia de organizare a concursului,
in 24 de ore de la depunere, rezultatele fiind comunicate de indatd, in conditiile art. (5) alin. (1).

Cap. 11
Comisiile de concurs

Art. 11 - (1) Comisia de organizare a concursului, comisia de examinare, precum si comisia de
solutionare a contestatiilor se numesc prin hotirare a colegiului de conducere al Inaltei Curti de Casatie
si Justitie, al Parchetului de pe l4nga inalta Curte de Casatie si Justitie, al Directiei Nationale
Anticoruptie ori al curtii de apel sau al parchetului de pe langa curtea de apel care organizeaza
concursul, la propunerea compartimentului de specialitate. Desemnarea membrilor comisiilor se face
pe baza consimtamantului scris, exprimat anterior.

(2) Pentru sustinerea probei practice de verificare a cunogtintelor de operare pe calculator sau de
dactilografiere, colegiile de conducere prevézute la alin. (1) numesc o comisie constituitd din un
judecitor sau, dupa caz, un procuror, un informatician din cadrul compartimentului pentru tehnologia
informatiei si comunicatiei si primul grefier sau grefierul-sef, dupa caz.



(3) Nu pot fi numite in comisii persoanele care au sotul sau sotia, rude ori afini pana la gradul al
patrulea inclusiv in randul candidatilor. Toti membrii comisiilor completeazi declaratii in acest sens.
Daca incompatibilitatea se iveste ulterior desemnarii membrilor comisiilor, persoana in cauzi are
obligatia sa se retragd si sd comunice de indatd aceasti situatie presedintelui comisiei, in vederea
inlocuirii sale.

Art. 12 - Comisia de organizare a concursului se compune din presedinte si cel putin 2 membri si
exercitd urmatoarele atributii principale:

a) asigura publicitatea concursului;

b) inregistreazd si verifica cererile §i documentele anexate, necesare inscrierii, si completeaza baza
de date privind concursul;

¢) verificd respectarea conditiilor de participare la concurs, pe baza actelor din dosarele candidatilor;

d) solutioneaza contestatiile formulate de candidati in urma verificarii dosarelor;

¢) asigurd publicarea listei finale a candidatilor admisi si a celor respinsi pentru participare la
concurs;

f) asigura tipdrirea tezelor de concurs;
g) stabileste ora de incepere a concursului;

h) asigurd redactarea borderourilor, a proceselor-verbale, precum si a altor tipizate necesare in
organizarea $i desfasurarea concursului;

i) repartizeaza candidatii in silile de concurs;

J) Intocmeste listele cuprinzand persoanele care vor asigura supravegherea candidatilor ce vor
sustine probele scrise;

k) verificd identitatea candidatilor la intrarea acestora in silile de concurs:

1) numeste céte un responsabil de sald dintre persoanele cu atributii de supraveghere. Acestia nu pot
fi sot/sotie, rude sau afini pani la gradul al IV-lea inclusiv cu candidatii;

m) asigurd multiplicarea subiectelor de concurs;

n) asigurd distribuirea plicurilor sigilate cu subiecte in silile de concurs, astfel incat la ora de
incepere a concursului acestea sa poata fi desfacute in prezenta candidatilor;

o) verifica exactitatea si corectitudinea transcrierii pe tabld a subiectelor, atunci cand este cazul;

p) completeazi borderourile de predare-primire a lucririlor de la candidati, consemnand numarul de
pagini pentru fiecare disciplini;

q) completeaza procesul-verbal de desfasurare a probelor scrise;

r) asigurd securizarea lucririlor scrise;



s) numeroteaza lucrdrile de concurs pe fiecare materie si le predd pe bazi de proces-verbal
presedintelui comisiei de corectare;

s) procedeaza la deschiderea lucrdrilor, dupd primirea acestora de la comisia de corectare;

t) intocmeste si asigura publicitatea tabelului nominal cu rezultatele concursului, in ordinea
descrescitoare a mediilor;

t) asigurd primirea contestatiilor si transmiterea lor céatre comisia de solutionare a contestatiilor;
u) asiguri securizarea lucrarilor de concurs in vederea corectérii contestatiilor;

v) asigurd predarea pe baza de proces-verbal a lucrdrilor contestate citre comisiile de solutionare a
contestatiilor, dupa resigilarea acestora;

w) asigurd completarea bazei de date prin introducerea notelor finale din borderouri;
y) intocmeste si asigurd publicitatea tabelului final cu rezultatele concursului.

Art. 13 - (1) Comisia de examinare este compusa din presedinte si cdte 2 membri pentru fiecare
materie de concurs.

(2) Membrii comisiilor de examinare nu pot face parte din comisiile de solutionare a contestatiilor.

(3) Comisia de examinare este format3 din judecitori, procurori, cadre didactice universitare,
grefieri cu studii superioare juridice sau alti specialisti. In comisia de examinare pot fi numiti si
formatori ai Scolii Nationale de Grefieri.

(4) Comisia de examinare exercitd, in principal, urmétoarele atributii:

a) elaboreazi subiectele si baremele de corectare pentru fiecare proba de concurs;

b) asigura redactarea subiectelor de concurs in concordantd cu tematica si bibliografia aprobate, in
raport cu nivelul studiilor, precum i cu durata probei scrise;

¢) preda comisiei de organizare a concursului, cu cel putin doud ore inainte de desfasurarea probei
scrise, subiectele si baremele de corectare, in plicuri sigilate;

d) corecteaza lucrarile pe baza baremelor de corectare definitive;
e) completeazi si semneaza borderourile de notare;
f) inscrie, sub semnétura presedintelui comisiei, notele pe lucrérile de concurs;

g) predi comisiei de organizare, pe bazd de proces-verbal, lucrérile de concurs notate, in vederea
intocmirii tabelului nominal cu rezultatele concursului, in ordinea descrescitoare a mediilor.

Art. 14 - *** Abrogat de H.C.S.M. Nr. 634/2009

Art. 15 - (1) Comisia de solutionare a contestatiilor este compusa din presedinte si cite 2 membri
pentru fiecare materie de concurs.



(2) Comisia de solutionare a contestatiilor este formata din judecatori, procurori, cadre didactice
universitare, grefieri cu studii superioare juridice sau alti specialisti, in raport cu nivelul studiilor
pentru care se organizeaza concurs. In comisia de solutionare a contestatiilor pot fi numiti si formatori
ai $colii Nationale de Grefieri.

(3) Comisia de solutionare a contestatiilor are urmatoarele atributii principale:

a) recorecteazd lucrarile a caror notare a fost contestaté, pe baza baremelor de corectare definitive;

b) completeazd si semneazi borderourile de notare;

c) inscrie, sub semnétura presedintelui, notele finale pe lucrarile de concurs;

d) preda pe bazi de proces-verbal lucrérile de concurs, notate, comisiei de organizare, in vederea
intocmirii tabelului final cu rezultatele concursului, in ordinea descrescitoare a mediilor;

¢) solutioneazd contestatiile la bareme.

Cap. IV

Organizarea si desfasurarea concursului

Art. 16 - (1) Examinarea candidatilor se face prin sustinerea unei probe practice eliminatorii de
verificare a cunostintelor de operare pe calculator sau de dactilografiere, precum si a unei probe scrise,
cu subiecte distincte, pentru posturile vacante de grefier cu studii superioare juridice sau pentru
ocuparea posturilor vacante de grefier cu studii medii i studii superioare de alti specialitate.

(2) Verificarea cunostintelor de operare pe calculator sau de dactilografiere se face de citre comisia
prevazutd la art. 11 alin. (2) si se noteazd cu "admis" sau "respins”. Candidatii declarati admisi la proba

practicd eliminatorie participa la sustinerea probei scrise.

(3) Pentru concursul organizat in vederea ocupdrii posturilor vacante de grefier proba scrisi se
sustine la urmatoarele discipline:

1. procedura penala;
2. procedura civila;
3. organizare judiciara.

Art. 17 - Subiectele de concurs si baremele de corectare vor fi elaborate in ziua concursului si vor fi
transmise presedintelui comisiei de organizare.

Subiectele de concurs vor fi multiplicate, puse in plicuri separate si sigilate.

Art. 18 - (1) Comisia de organizare a concursului afiseazi pe usa fiecirei sili de concurs tabele
nominale cu candidatii repartizati in sala.

(2) Candidatii trebuie sé fie prezenti in sala de concurs cu cel putin o jumitate de ord inainte de
inceperea probei scrise, accesul acestora avand loc pe baza actului de identitate, potrivit listelor
Intocmite pentru fiecare sald, in care se va mentiona prezenta sau absenta candidatilor. Dupa
verificarea identitdtii, fiecare candidat va pastra la vedere actul de identitate pan la predarea lucrarii
scrise.



(3) Candidatii care nu se vor afla in sald la momentul deschiderii plicului cu subiecte pierd dreptul
de a mai sustine proba respectiva.

(4) Inainte de comunicarea subiectelor candidatii i inscriu numele si prenumele pe coltul foii care
urmeaza sa fie lipit la predarea lucrérii, dupd care se aplicé stampila instantei sau parchetului care
organizeazi concursul.

(5) Ora stabilitd de comisia de organizare pentru inceperea probei scrise va fi aceeasi pentru toate
sdlile in care se desfagoard concursul. Plicurile cu subiectele de concurs vor fi inménate de presedintele
comisiei de organizare fiecdrui responsabil de sald, in prezenta cate unui candidat din fiecare sald, cu
un sfert de ord inaintea inceperii probelor scrise.

(6) Pe toatd durata desfagurarii probelor scrise, in sélile de concurs au acces persoanele care
supravegheazi desfdsurarea probelor, membrii comisiei de organizare §i persoanele desemnate cu
aplicarea stampilei pe coltul indoit al colilor, destinate probei scrise. Accesul altor persoane este
interzis cu desavarsire.

(7) In vederea elabordrii lucrdrii scrise, candidatii vor primi coli de hértie avind stampila instantelor
sau parchetelor care organizeaza concursul. Se va putea folosi numai cerneald de culoare albastrd sau
pasta de culoare albastra.

(8) In sala de concurs, candidatii nu pot avea asupra lor mijloace de comunicare la distanta si niciun
fel de aparate electronice. Incalcarea acestei dispozitii atrage eliminarea din concurs.

(9) Timpul maxim destinat pentru elaborarea lucririlor scrise este de 3 ore, calculat de la
comunicarea subiectelor. Dupa redactarea lucrérilor, candidatii le predau responsabililor de sala si
semneazd in borderoul de predare a lucrarilor, dupa mentionarea numarului de pagini.

(10) Daca examinarea se face in mai multe séli, se va Intocmi cite un borderou pentru fiecare sali.
Responsabilii de sald predau lucrérile comisiei de organizare a concursului, care le inscrie in borderoul
centralizator, pe baza unui proces-verbal.

(11) Pe toata durata desfagurdrii probei scrise este interzisi parasirea silii de concurs de citre
candidati. In cazuri exceptionale, parisirea temporari a salii de concurs se va putea face numai cu
insotitor.

(12) Orice fraudi dovediti se sanctioneazi cu eliminarea din concurs. In aceste cazuri, responsabilii
de sald intocmesc un proces-verbal in care consemneaza constatirile ficute si masurile luate, iar
lucrarea se anuleazd cu mentiunea "fraudd". Procesul-verbal se comunici presedintelui comisiei de
organizare a concursului.

Art. 19 - Presedintele comisiei de organizare a concursului va preda lucrarile pe bazi de proces-
verbal presedintelui comisiei de examinare.

Art. 20 - (1) Corectarea lucrérilor se face pe baza baremelor definitive. Baremele de corectare se
afigseazi la centrele de concurs cu 15 minute inainte de incheierea probei scrise. In termen de 24 de ore
de la afisare candidatii pot face contestatii la bareme, care se depun la comisia de organizare a
concursului si se solutioneaza in 24 de ore de citre comisia de solutionare a contestatiilor. Baremele
definitive stabilite In urma solutiondrii contestatiilor se afiseaza de indati la sediile institutiilor care
organizeazd concursul si se publica pe paginile de internet ale acestora.

(2) Fiecare lucrare scrisd se verificd independent de 2 membri ai comisiei de examinare si se noteazi
separat cu note de la 1 la 10, conform baremului de corectare. Nota 1 se acord3 in situatia in care
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punctajul obtinut este mai mic sau egal cu aceastd notd. La notarea lucrarilor se apreciazi atat
continutul acestora, cat si respectarea regulilor gramaticale si modul de exprimare al candidatilor.

(3) Dupa terminarea verificarii lucrarii, fiecare corector trece, sub semniturd, nota in borderoul de
notare. La corectare nu se fac insemnari pe lucrare. Un corector nu are acces la borderoul celuilalt.

(4) Presedintele comisiei de examinare verifica borderourile si semnaleaza diferentele mai mari de
un punct dintre notele acordate de cei 2 corectori. In acest caz solicitd recorectarea lucrarii.

(5) Dupi verificarea mentionata la alin. (4) cei 2 corectori calculeazi nota finald, care reprezintd
media aritmetica a notelor obtinute, cu doud zecimale, pe care o inscriu, sub semnaturd, in borderoul
de notare.

(6) Pe timpul verificarii, lucrarile nu vor fi dezlipite, pastrandu-se secret numele candidatului. In
prezenta tuturor membrilor comisiei de examinare se inscrie pe fiecare lucrare nota finala, trecuta in
borderou de catre presedintele comisiei de examinare, sub semnatura acestuia.

(7) Membrii comisiei de organizare a concursului vor completa baza de date prin introducerea
notelor finale din borderouri, dupa care se procedeaza la deschiderea lucrrilor.

(8) Dupa deschiderea lucrérilor, comisia de organizare a concursului procedeazi la corelarea
numerelor lucrarilor cu numele candidatilor si la centralizarea notelor obtinute la cele trei materii de
concurs si calculeaza media generala.

(9) Pe baza mediei generale obtinute, comisia de organizare a concursului intocmeste tabelul de
clasificare a candidatilor si ia masuri pentru afisarea acestuia la sediul institutiei organizatoare a
concursului, precum si pentru publicarea pe pagina de internet a acesteia.

Art. 21 - (1) Candidatii nemultumiti de notele acordate la concurs pot face contestatii, care se depun
la instantele si parchetele care au organizat concursul, in termen de 48 de ore la data afisarii
rezultatelor.

(2) Dupi centralizarea contestatiilor, comisia de organizare a concursului resigileaza si
renumeroteaza lucririle a ciror notare a fost contestatd. Lucrérile astfel securizate se predau de
presedintele comisiei de organizare a concursului, pe baza de proces-verbal, presedintelui comisiei de
solutionare a contestatiilor.

(3) Comisia de solutionare a contestatiilor recorecteaza lucrarile a ciror notare a fost contestata, pe
baza baremelor definitive, in termen de cel mult 5 zile.

(4) Fiecare lucrare contestata se verificd independent de 2 membri ai comisiei de solutionare a
contestatiilor si se noteaza separat cu note de la 1 la 10, conform baremului de corectare. Nota 1 se
acordd in situatia in care punctajul obtinut este mai mic sau egal cu aceastd nota.

(5) Dup4 terminarea verificarii lucrarii, fiecare corector trece, sub semnéturd, nota in borderoul de
notare a lucririlor contestate. Nu se fac insemndri pe lucrare. Un corector nu are acces la borderoul
celuilalt.

(6) Presedintele comisiei de solutionare a contestatiilor verificd borderourile gi semnaleaza
diferentele mai mari de un punct dintre notele acordate de cei 2 corectori. In acest caz solicitd
recorectarea lucrarii, in conditiile previzute la alin. (3) - (5).



(7) Dupd verificarea mentionati la alin. (6) cei 2 corectori calculeaza nota finala, care reprezinta
media aritmeticd a notelor obtinute, cu dous zecimale, pe care o inscriu, sub semnituri, in borderoul
de notare a lucrarilor contestate. Nota finald nu poate fi mai mica decat nota contestati.

(8) Pe timpul verificérii, lucrarile nu vor fi dezlipite, pastrandu-se secrete numele candidatului,
numarul lucrérii, precum si nota acordata de catre comisia de corectare. In prezenta tuturor membrilor
comisiei de solutionare a contestatiilor se inscrie pe fiecare lucrare nota finali trecuti in borderou de
cdtre presedintele comisiei de solutionare a contestatiilor, sub semnitura acestuia.

(9) Membrii comisiei de organizare a concursului vor completa baza de date prin introducerea
notelor finale din borderouri, dupa care se procedeazi la deschiderea lucririlor.

(10) Dupa deschiderea lucrarilor, comisia de organizare a concursului procedeazi la corelarea
numerelor lucrarilor cu numele candidatilor i la centralizarea notelor obtinute la cele trei materii de
concurs si calculeazd media generala.

(11) Pe baza mediei generale obtinute, comisia de organizare intocmeste tabelul de clasificare a
candidatilor, pe care il afiseaza la sediul institutiei care organizeaza concursul si il transmite spre
publicare pe pagina de internet a acesteia.

Art. 22 - (1) Pentru a fi declarat admis la concursul pentru ocuparea posturilor vacante de grefier cu
studii superioare juridice sau de grefier cu studii medii ori cu studii superioare de alta specialitate,
candidatul trebuie sd obtina cel putin nota 5,00 (cinci) la fiecare materie de concurs si cel putin media
6,00 (sase), sd indeplineasca conditiile privind buna reputatie si si fie apt din punct de vedere medical.

(2) Verificarea bunei reputatii se realizeaza de citre persoanele desemnate de presedintele instantei
sau de conducitorul parchetului care a organizat concursul, avandu-se in vedere curriculum vitae,
caracterizarea de la ultimul loc de munci sau, dupa caz, caracterizarea de la unitatea de invadtamant
absolvitd, datele rezultate din evidenta operativa a organelor judiciare, cazierul fiscal, precum si orice
alte documente, daca necesitatea depunerii acestora rezultd din documentele existente la dosar.

(3) Sunt declarati admisi candidatii care indeplinesc conditiile previzute la alineatele precedente, in
ordinea descrescitoare a mediilor, in limita locurilor scoase la concurs la nivelul Inaltei Curti de
Casatie si Justitie, al Parchetului de pe langs Inalta Curte de Casatie si Justitie, al Directiei Nationale
Anticoruptie, curtilor de apel sau parchetelor de pe lang3 acestea.

(4) La medii egale au prioritate candidatii care au obtinut nota cea mai mare, in urmitoarea ordine:
procedurd penald, proceduri civila, organizare judiciara.

(5) Pe baza mediei finale obtinute, comisiile de organizare intocmesc tabelele finale cu candidatii
declarati admisi pentru fiecare instanta si parchet care a organizat concursul si iau masuri pentru
afisarea tabelelor la sediile institutiilor mentionate si publicarea lor pe paginile de internet ale acestora.

Cap. V
Dispozitii finale

Art. 23 - Candidatii declarati admisi potrivit art. 22 alin. (3) sunt numiti, in conditiile legii, in
posturile vacante de grefieri pentru care s-a organizat concursul, prin decizie, de ciitre presedintele
Inaltei Curti de Casatie si Justitie, procurorul general al Parchetului de pe langs Inalta Curte de Casatie
si Justitie, procurorul sef al Directiei Nationale Anticoruptie ori de presedintele curtii de apel sau, dupi
caz, de procurorul general al parchetului de pe langi curtea de apel, in a caror circumscriptie urmeaza
sé 151 desfasoare activitatea.
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Art. 24 - (1) Dispozitiile prezentului regulament, cu exceptia celor cuprinse in art. 4 alin. (1) si (2),
se aplicd si pentru ocuparea posturilor de grefier vacante temporar.

(2) Rezultatele concursului organizat in conditiile prezentului regulament pot fi valorificate pentru
ocuparea posturilor ce se vacanteaza in termen de un an de la data afisarii si publicirii acestora,
potrivit art. 22 alin. (5).

(3) Pentru ocuparea posturilor vacante de tehnician criminalist, dispozitiile prezentului regulament
se aplica in mod corespunzitor.

Art. 25 - Tematica si bibliografia pentru primele concursuri ce urmeazi a se organiza in temeiul
prezentului regulament se aproba de Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, in termen de 15 zile
de la intrarea in vigoare a regulamentului.

Art. 26 - (1) Dosarele de inscriere la concurs, precum i lucrdrile candidatilor declarati admisi vor fi
predate in termen de 15 zile de la afisarea rezultatelor finale, pe bazi de proces-verbal, conducatorului
compartimentului de resort al naltei Curti de Casatie si Justitie, Parchetului de pe langa Inalta Curte
de Casatie si Justitie, Directiei Nationale Anticoruptie, curtii de apel sau parchetului de pe 1angi curtea
de apel, pentru care s-a organizat concursul, pentru a fi depuse la dosarele profesionale ale acestora.

(2) Borderourile de corectare, procesele-verbale si celelalte documente ale concursului vor fi
pastrate In arhiva instantelor sau parchetelor care au organizat concursul.
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CURTEA DE APEL PITESTI
CONCURS 8 aprilie 2013

TEMATICA - PROBA PRACTICA
PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A POSTURILOR DE GREFIER

1) Utlitare Windows(Explorer; Calculator)
2) Utilitare Microsoft Office: Word, Excel (2003; 2007)
3) Lucrul cu figiere:

- Create, denumire, salvare, schimbarea numelui, copiere, mutare, stetgere,
recuperare, imprimare, scanare;

- Lucrul cu figiere multiple;

- Proprietats,

- Ciutare;
4) Internet Explorer; Mozilla Firefox;

- Utlizate butoane si cimpuri din bara de meniuri §i bara aplicatiilor
favorite



CURTEA DE APEL PITESTI
CONCURS 8 aptilie 2013

TEMATICA PENTRU PROBA SCRISA
PENTRU POSTURILE DE GREFIER CU STUDII MEDII

PROCEDURA PENALA:
I Partea generala
1. Reguli de baza i acfiunile in procesul penal
- Scopul si regulile de bazi ale procesului penal;
- Acttunea penali §i acfiunea civili in procesul penal.
2. Acte procesuale si procedurale comune
- Asistenta juridicd §i teprezentarea;
- Citarea, comunicarea actelot procedurale, mandatul de aducere,
- Termenele;
- Cheltuielile judiciate;
- Nulitétile;
- Amenda judiciati.
II. Partea speciali
1. Judecata
- Dispozitii generale;
- Judecata in primi instangi
- Ciile otdinare de atac (apelul §i recursul)
- Ciile extraordinare de atac (contestagia in anulate si revizuirea)

PROCEDURA CIVILA:
PROCEDURA CIVILA:
1. Participantii la procesul civil
- Judecitorul. Incompatibilitatea
- Pirtile - enumerare
- Folosinta si exercitiul dreptutilor procedurale
- Persoanele care sunt impreund reclamante sau parite
- Alte persoane care pot lua parte la judecatd
-§ 1. Interventia voluntari
-§ 2. Interventia fortatd
- I. Chemarea in judecati a altei persoane
- II. Chemarea in garantie
- IIT. Aritarea titularului dreptului
- IV. Introducerea forfati in cauzi, din oficiu, a
altor petsoane
- Reprezentarea pirtilor in judecati




-§ 1. Dispozii generale
-§2. Dispozitii speciale privind reprezentarea
conventionald
- Asistenta judiciard
2. Actele de procedura
- Forma cererilor
- Citarea i comunicatea actelor de procedurd
- Nulitatea actelor de proceduri
- Termenele procedurale
3. Procedura in faga primei instange
- Sesizarea instantel de judecatd
- Dispozitii generale
- Cererea de chemare in judecatd
- Intimpinarea
- Cererea reconventionald
- Judecata - Dispozitii generale
_ Proba cu martori - Admisibilitatea probei cu mattori ;
Administrarea probei cu martori
- Deliberarea si pronuntarea hotararii
- Unele incidente procedurale - Renuntarea la judecati; Renuntarea
la dreptul pretins; Suspendarea procesului; Petimarea cererii
- Hotirarile judecitoresti
- Dispozitii generale
_Denumirea, intocmirea si comunicarea hotirarii

ORGANIZARE JUDICIARA

1. Legea nr.304 /2004, republicatd, cu modificdsile si completitile ulterioare :
- TTTLUL II — Instantele judecitoresti
CAPITOLUL 2 . - Cutgile de apel, tribunalele, tribunalele specializate i
judecitoriile
SECTIUNEA 1 - Otganizarea curtilor de apel, a tribunalelot, a
tribunalelor specializate i a judecitoriilor
SECTIUNEA 3 - Completele de judecatd
- TITLUL VI - Compartimentele auxiliare de specialitate din cadrul instantelor
si al parchetelor
2. Legea nt. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instantelor
judecitoresti si al parchetelor de pe lingi acestea (publicatd in Monitorul Oficial, Pattea
I, ar. 1197 din 14 decembrie 2004), cu modificirile ultetioare — integral
3. Regulamentul de ordine interioarad al instantelor judecitoresti (Hotdrirea nt.
387/2005 a Consiliului Superior al Magistraturii, publicatd in Monitorul Oficial, Partea I,
nr. 958 din 28.10. 2005), cu modificirile ulterioare
CAPITOLUL II. Dispozitii privind conducerea instangelot, atributiile
judecitorilor, ale personalului auxiliar de specialitate  si ale personalului din
departamentul economico-financiar si administrativ:
SECTIUNEA a VII-a. Dispozifii ptivind activitatea compattimentelor
auxiliare ale instantelot judecitoresti




SECTIUNEA a VIII-a. Evidenta activitigi instantei
CAPITOLUL HI. Desfagurarea activititii administrativ-judiciare a instantelor:
SECTIUNEA a Il-a.  Activitatea premergitoare sedintei de judecati si de
rezolvare a lucririlor cu caracter administrativ
SECTIUNEA a IlI-a. Activitatea in timpul sedintei de judecati
SECTIUNEA a IV-a, Activitatea ultetioard incheierii dezbaterilor
4. Codul deontologic al personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecitoresti
si al parchetelor (Hotirirea nr. 145/2005 din 26.04.2005 a Consiliului Superior al
Magistraturii, publicatd in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 382 din 6 mai 2005)

BIBLIOGRAFIE

1. Codul de proceduri penald
2.Noul Cod de procedura civild
3. Legea nr.304/2004, republicatd, cu modificitile si completirile ulterioare

4.Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instantelor
judecdtoresti si al parchetelor de pe langi acestea (publicatd in Monitorul Oficial, Partea

I, nr. 1197 din 14 decembtie 2004), cu modificirile ulterioare

5.Regulamentul de ordine interioard al instangelor judecitoresti (Hotirirea nr. 387/2005
a Consiliului Superior al Magistratutii, publicati in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 958
din 28.10. 2005), cu modificirile ulterioare

6. Codul deontologic al personalului auxiliar de specialitate a instantelor judecitoresti
si al parchetelor (Hotdrirea nr. 145/2005 din 26.04.2005 a Consiliului Superior al
Magistraturii, publicatd in Monitorul Oficial, Pattea I, nr. 382 din 6 mai 2005)

De asemenea, in vederea pregitirii pentru concurs, candidatii vor putea consulta
legislatie gi lucrdri de specialitate (cursuti universitare, tratate, monografii etc),
actualizate, in raport cu modificirile legislative intrare in vigoare pand la data
anuntdrii concursului.



CURTEA DE APEL PITESTI
CONCURS 8 aprilie 2013

TEMATICA PENTRU PROBA SCRISA

PENTRU POSTURILE DE GREFIER CU STUDII SUPERIOARE JURIDICE

PROCEDURA PENALA:
I Partea generalad
1. Reguli de bazi si actiunile in procesul penal
- Scopul si regulile de bazi ale procesului penal;
- Actiunea penala si actiunea civild in procesul penal

2. Competenta
- Felurile competentet;
- Incompatibilitatea §i strimutatea.

3. Probele si mijloacele de ptoba
- Dispozitii generale;
- Mijloacele de probi.

4. Acte procesuale si procedurale comune
- Asistenta juridicd sl reprezentarea;
- Citarea, comunicarea actelot procedurale, mandatul de aducere,
- Termenele;
- Cheltuielile judiciare;
- Nulitagile;
- Amenda judiciari.

I1. Partea speciald

1. Judecata
- Dispozitil generale;
- Judecata in primd instangd
- Ciile ordinare de atac (apelul si recursul)
_ Ciile extraordinate de atac (contestatia in anulare si revizuirea)

PROCEDURA CIVILA:

1.Competenta instangelor judecatoresti
- Competenta materiali - Competenta dupa materie $i valoare; Determinarea
competentei dupi valoarea obiectului cetetil introductive de instan{a
- Competenta teritoriald

- Disporzitii speciale

- Incidente procedurale privitoare la competenta instantei -
Necompetenta si conflictele de competentd; Strimutarea proceselot. Delegarea
instantei
2. Participantjii la procesul civil

- Judecitorul. Incompatibilitatea




- Pirtile - enumerare
- Folosinta si exercitiul drepturilor procedurale
- Persoanele care sunt impreuni reclamante sau parate
- Alte petsoane cate pot lua parte la judecatd
-§ 1. Interventia voluntard
-§ 2. Interventia fortatd
- 1. Chematea In judecatd a altei persoane
- II. Chemarea in garantie
- III. Aritarea titularului dreptului
- IV. Introducerea fortatd in cauzd, din oficiu, a
altor persoane
- Reprezentarea partilor in judecatd
-§ 1. Dispoziii generale
-§2. Dispozitil speciale privind reprezentarea
conventionala
- Asistenta judiciard
3. Actele de procedura
- Forma cererilor
- Citarea si comunicarea actelor de procedurd
- Nulitatea actelor de procedurd
- Termenele procedurale
4. Procedura in faga primei instante
- Sesizatea instantei de judecatd
- Dispozitii generale
- Cererea de chemare in judecatd
- IntAmpinarea
- Cererea reconventionald
- Judecata - Dispozitii generale
- Proba cu martori - Admisibilitatea probei cu mattori ;
Administratrea probei cu martoti
- Deliberarea §i pronuntarea hotararii
- Unele incidente procedurale - Renuntarea la judecatd; Renuntatea
la dreptul pretins; Suspendarea procesului; Perimatea cererit
- Hotirarile judecitoresti
- Dispouzitii generale
-Denumirea, intocmirea si comunicarea hotirari

ORGANIZARE JUDICIARA

1. Legea nr.304/2004, republicati, cu modificirile si completirile ultetioare :
- TITLUL II — Instantele judecitoresti
CAPITOLUL 2 . - Curtile de apel, tribunalele, tribunalele specializate si
judecitoriile
SECTIUNEA 1 - Organizatea cuttilor de apel, a tribunalelor, a
tribunalelor specializate si a judecitoriilor
SECTIUNEA 3 - Completele de judecatd
- TITLUL VI - Compartimentele auxiliare de specialitate din cadrul instangelor
2




s al parchetelor
2.Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instantelor
judecitoresti si al parchetelor de pe lingd acestea (publicatd in Monitorul Oficial, Partea
I, nr. 1197 din 14 decembrie 2004), cu modificirile ulterioare — integral
3.Regulamentul de otdine interioard al instantelor judecitoresti (Hotdrarea nr.
387/2005 a Consiliului Superior al Magistraturii, publicati in Monitorul Oficial, Partea I,
nr. 958 din 28.10. 2005), cu modificirile ulterioare
CAPITOLUL II. Dispozitii ptivind conducerea instantelor, atributiile

judecitotilor, ale personalului auxiliar de specialitate si ale personalului din
departamentul economico-financiar i administrativ:

SECTIUNEA a VII-a. Dispozitii privind activitatea compartimentelor
auxiliare ale instantelor judecitorestt

SECTIUNEA a VIII-a. Evidenta activitiii instantei

CAPITOLUL 1III. Desfisurarea activitifi administrativ-judiciare a

instantelor:

SECTIUNEA a II-a. Activitatea premergitoare sedintei de judecati i
de tezolvare a lucririlor cu caracter administrativ

SECTIUNEA a III-a. Activitatea in timpul sedintei de judecatd

SECTIUNEA a IV-a, Activitatea ulterioard incheierii dezbaterilor
4. Codul deontologic al personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecdtoresti
si al parchetelor (Hotdrarea nr. 145/2005 din 26.04.2005 a Consiliului Supetior al
Magistratutii, publicatd in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 382 din 6 mai 2005).

BIBLIOGRAFIE

1. Codul de procedura penald
2. Noul Cod de procedura civild
3. Legea nt.304/2004, republicatd, cu modificdrile si completirile ultetioare

4. Legea nt. 567/2004 ptivind statutul personalului auxiliar de specialitate al instangelot
judecitoresti si al parchetelor de pe lingd acestea (publicatd in Monitorul Oficial, Partea

I, nr. 1197 din 14 decembrtie 2004), cu modificirile ulterioate

5. Regulamentul de ordine intetioard al instangelor judecitoresti (Hotirarea nr. 387/2005
a Consiliului Superior al Magistratutii, publicatd in Monitorul Oficial, Pattea I, nr. 958
din 28.10. 2005), cu modificirile ulterioare



6. Codul deontologic al personalului auxiliar de specialitate a instangelot judecdtoresti
si al parchetelor (Hotirdrea nr. 145/2005 din 26.04.2005 a Consiliului Superior al

Magistraturii, publicati in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 382 din 6 mai 2005)

De asemenea, in vederea pregitirii pentru concurs, candidatii vor putea consulta
legislagie si lucrari de specialitate (cursuri univetsitare, tratate, monografii etc),
actualizate, in raport cu modificirile legislative intrare in vigoare pana la data
anuntarii concursului.



